
 

 

 

 

X redovna skupština UITS-a 
 

 
                   Deseta redovna skupština UITS održana je u subotu, 18. maja 2019. godine, u Kniću, 
restoran Ravni Gaj, sa početkom u 12.30 časova. Skupštini je lično prisustvovalo 22 člana 
udruženja sa e-mailom prenetim ovlašćenjima za još 107 članova UITS, čime aktivirano 129 
glasova i time ispunjen kvorum za odlučivanje, obzirom da udruženje broji 172 člana. 
                   Na skupštini su usvojeni izveštaji o radu UITS u predhodnom periodu i izveštaj o 
finansijskom poslovanju.  
                   Članstvo je informirano da su održani sastanci sa Sektorom za Razvoj sa ciljem 
zajedničkog rada na pronalaženju zanimljivih tema i održavanju predavanja, kao i sa Savezom 
Inženjera i tehničara Srbije sa ciljem da se uspostavi biliža saradnja i eventualno učlanjenje UITS-a 
u Savez.   
                   Iznet je i zanimljiv podatak da je dvadeset novoprispelih članova u proteklih godinu 
dana identičan broju kolega koji su kroz lični zahtev, DOP ili penziju napustili Preduzeće, pa samim 
tim i UITS. Tako da je članstvo ostalo na istom nivou – 172. 
                      
                   Obzirom da je starom istekao mandat, na period od tri godine je izabran  nov Nadzorni 
Odbor UITS-a – Mirjana Pantić iz Beograda za predsednika, a Nenad Trušović iz Kraljeva i Đorđe 
Đelošević iz Kragujevca za članove NO. 
                   Dogovoreno je da se radovi prezentovani tog dana postave na sajt, kako bi bili 
dostupnim i članovima UITSA koji nisu došli. Takoće je izneta inicijativa da se posle 10 godina 
podigne članarina sa 200 na 300 dinara. Sa predlogom su se složili svi prisutni, ali je ipak 
procenjeo da bi o promeni iznosa članarine trebalo da se izjasni svaki član lično i da se prenos 
prava glasa na drugog, u procesu organizacie X skupštine, odnosila na izbor NO, a ne i na visinu 
članarine. Predsednik i sekretetar udruženja su zaduženi da organzuju izjašnjavanje članova preko 
ankete na sajtu UITS-a. 
                   I još jednom je istaknuto da je informisanost o postojanju UITS-a, njegovim ciljevima i 
aktivnostima, ključni faktor prijema novih članova i uvećanja udruženja. Zato je naglašeno da je 
jako bitno aktiviranje svakog člana u pravcu prenosa informacije kolegama i njihovo upoznavanje 
sa radom UITS-a. 


